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DOCUMENTO CONTROLADO

RASTREO SATELITAL S.A.S. identificada con NIT 830025600, es una empresa del sector de servicios
relacionados con las telecomunicaciones con nivel de riesgo principal lll; contando con el compromiso
de la alta direccion, el apoyo de su talento humano y asignando los recursos orientados al cumplimiento
de sus objetivos, se compromete a:

Desarrollar y controlar eficazmente procesos y servicios que satisfagan las expectativas de
nuestros clientes y otros grupos de interés.

Cumplir los requisitos legales aplicables a la naturaleza de la empresa y en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Proteger la salud y la seguridad de todos los trabajadores, independientemente de su
vinculacion laboral en los diferentes ambientes de trabajo, mediante la mejora continua del
Sistema Integrado de Gestion: Calidad y Seguridad y Salud en el Trabajo.

Promover la consulta y participacion del COPASST, Comité de Convivencia Laboral y demas
que se constituyan, asi como de los trabajadores y sus representantes.

Identificar, evaluar y valorar los riesgos asociados a la empresa.

Establecer controles sobre los riesgos identificados.

Prevenir la aparicion de enfermedades laborales y accidentes de trabajo

Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para prevenir el deterioro de la salud
en el entorno laboral y los accidentes y/o enfermedad laboral.

RASTREO SATELITAL S.A.S., difundira y revisard anualmente esta politica, con el fin de realizar
correcciones oportunas en el momento que sean necesarias, manteniéndola a disposicién de sus
proveedores, clientes, colaboradores y partes interesadas.
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